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CONVOCATORIA PARA LA ELECCION DE LA DIRECCION CIENTIFICA DEL
INSTITUTO DE INVESTIGACION BIOSANITARIA DE VALLADOLID

En la reunion celebrada el 24 de marzo de 2026, el Consejo Rector, conforme a lo
previsto en el articulo 13.2 del Reglamento de Régimen Interior del Instituto de
Investigacion Biosanitaria de Valladolid (IBioVALL), acordd iniciar el proceso de
seleccion de la Direccion Cientifica.

De acuerdo con lo establecido en el Convenio suscrito entre la Administracion de
la Comunidad de Castilla y Leén, la Universidad de Valladolid y la Fundacién del
Instituto de Ciencias de la Salud de Castillay Leén para la creacidony desarrollo del
IBioVALL, la gestion del proceso corresponde al Secretario del Comité Cientifico
Interno.

Bases
Naturaleza del nombramiento

El Director Cientifico es el érgano unipersonal de direccién cientifica del IBioVALL
y formara parte de los 6rganos de gobierno, gestion y participacion interna del
Instituto de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Régimen Interior del
Instituto.

El nombramiento sera efectuado por el Consejo Rector por un periodo de cuatro
afos (2026-2030), pudiendo renovarse por otro periodo de igual duracién, hasta un
maximo de ocho anos.

Funciones

Son funciones del Director Cientifico:

a) Proponer al Consejo Rector, a través de la Comisiéon Delegada, la politica
cientifica del Instituto.

b) Participaren la elaboracion del Plan Estratégico del IBioVALL.

c) Ejecutar la politica cientifica aprobada por el Consejo Rector.

d) Proponer a la Comision Delegada el proyecto de las actividades de
investigacion, innovaciényformacion a desarrollar por el IBioVALL con su
correspondiente memoria econémica, para su aprobacion por el Consejo
Rector.
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e)

Planificar, definir y gestionar, de acuerdo con las directrices del Consejo
Rector y de la Comision Delegada, las infraestructuras de investigacion
adquiridas por el IBioVALL.

Coordinar las actuaciones dirigidas a la obtencidon de los recursos
necesarios para alcanzar los objetivos del Instituto.

Colaborar en la propuesta de la politica de evaluacién y seleccién de
proyectos de investigacion y de las convocatorias publicas y privadas y
otras actividades relacionadas con la obtencion de recursos para la
investigacion.

Comunicar y difundir las directrices y actividades de investigacion e
innovacion del Instituto.

Elaborar la memoria anual de investigacién del Instituto.

Aprobar la realizacidn de evaluaciones cientificas de los grupos de
investigacion.

Evaluar los resultados de investigacidon y proponer al Comisiéon Delegada
las acciones de mejora para el buen funcionamiento del Instituto.

Ser el maximo representante y portavoz cientifico del IBioVALL ante otras
instituciones.

m) Velar por la calidad de la investigacion realizada en el Instituto y su

desarrollo siguiendo los principios éticos de comportamiento.

n) Ademas, desarrollard aquellas funciones que el Consejo Rector y la
Comisién Delegada le encomienden de manera expresa.
Requisitos

Podran presentar su candidatura las personas que reunan los siguientes requisitos
establecidos en la Guia Técnica de Acreditacién de los Institutos de Investigacion
Sanitaria del ISCIII 2025:

Acreditar una trayectoria investigadora de reconocida experiencia y
prestigio profesional.

Compromiso de continuidad en esta responsabilidad durante el periodo de
ejecucion de un Plan Estratégico

Vinculacidon estable con el nucleo del Instituto.



® Instituto
. ' o de Investigacién
Biosanitaria
de Valladolid

Criterios de valoracion
Las candidaturas se evaluaran atendiendo a:
a) Trayectoria cientifica de excelencia.
b) Experiencia directiva en entornos de investigacion.

c) Capacidad de liderazgo para dirigir el proyecto cientifico del Instituto.

Evaluacion de la candidatura

El Comité Cientifico Externo elaborara un informe sobre la idoneidad de las
personas aspirantes, valorando su trayectoria cientifica, capacidad de liderazgoy
experiencia directiva.

Tras larecepcion del citado informe, el Comité Cientifico Interno redactard un acta
con la propuesta de candidaturas, ordenadas alfabéticamente por el nombre de la
persona candidata, que sera elevada al Consejo Rector.

Presentacion de candidaturas

El plazo para presentar candidatura sera de 10 dia habiles a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de esta convocatoria.

Las personas interesadas podran presentar su candidatura por correo electronico
mediante escrito dirigido al Secretario del Comité Cientifico Interno del IBioVALL y
enviado a la direccion info@ibiovall.es

En el asunto figurara: Proceso de Seleccion Direccion Cientifica del IBioVALL
Los documentos que se deberan adjuntar son los siguientes:

e Formulario de solicitud firmado (Anexo I): Incluyendo resumen de CVy
carta de motivacion.

e Curriculum Vitae.

El plazo de presentacion de solicitudes se abrira el 1 de abril de 2026, y finalizara
el 17 de abril, a las 15:00 horas.
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Difusion de la convocatoria

La convocatoria se publicara en la web del IBioVALL, se comunicara al personal
investigador adscrito al Instituto y se expondra en el Tablon de Anuncios del
IBioVALL.

Sin perjuicio de lo anterior, la convocatoria podra difundirse adicionalmente a
través de otros medios de comunicacién institucional.

Fi rmado por LOPEZ | ZQUI ERDO RAUL - ***4324**
el dia 01/04/2026 con un certificado emtido
por AC FNMI Usuari os

Fdo. Raul Lépez Izquierdo
Secretario del Comité Cientifico Interno
Instituto de Investigacién Biosanitaria

de Valladolid (IBioVALL)
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